
N. 

progressivo
Cognome Nome 

 Punteggio 2: 

prova scritta     

test 

Esito
Data e orario 

convocazione

1 Balbo Samuele 12,80             Ammesso 09/11/2020 h. 14,00

2 Cannata Antonino 10,40             Ammesso 09/11/2020 h. 14,40

3 Cervi Alessandro 13,60             Ammesso 09/11/2020 h. 15,20

4 Cusato Dario 12,80             Ammesso 09/11/2020 h. 16,00

5 D'Alife Mattia 11,20             Ammesso 09/11/2020 h. 16,40

6 Dellepiane Nicolò 10,40             Ammesso 09/11/2020 h. 17,20

7 Ferrando Giorgio 12,00             Ammesso 10/11/2020 h. 14,00

8 Garello Roberta 15,20             Ammesso 10/11/2020 h. 14,40

9 Grosso Alessio 16,00             Ammesso 10/11/2020 h. 15,20

10 Mazzarello Simone 13,60             Ammesso 10/11/2020 h. 16,00

11 Moscatelli Riccardo 10,40             Ammesso 10/11/2020 h. 16,40

12 Oldrati Fabrizio 12,80             Ammesso 11/11/2020 h. 14,00

13 Penco Simone 10,40             Ammesso 11/11/2020 h. 14,40

14 Pergolesi Gabriele 16,00             Ammesso 11/11/2020 h. 15,20

15 Pesci Roberto 16,00             Ammesso 11/11/2020 h. 16,00

16 Ponte Renzo 18,40             Ammesso 11/11/2020 h. 16,40

17 Riva Simone 10,40             Ammesso 12/11/2020 h. 14,00

18 Romano Luca 10,40             Ammesso 12/11/2020 h. 14,40

19 Schenone Roberto 13,60             Ammesso 12/11/2020 h. 15,20

20 Serpi Davide 11,20             Ammesso 12/11/2020 h. 16,00

21 Vallino Marco 10,40             Ammesso 12/11/2020 h. 16,40

La mancata presentazione del candidato alle prove verrà considerata a tutti gli effetti quale rinuncia definitiva.

A.S.TER.  SPA

BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI 

UNA GRADUATORIA VOLTA ALL'ASSUNZIONE DI PERSONALE TECNICO 

SETTORE IMPIANTI

ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO

I candidati ammessi al colloquio sono convocati presso la sede di A.S.Ter. S.p.A. in Genova Via XX Settembre 15 - 

3° piano - nel giorno e nell'orario sopra indicato.

Il colloquio sarà svolto nel rispetto delle misure di prevenzione e contenimento per la convivenza con il corona 

virus durante la ripresa delle attività produttive, commerciali e sociali, come stabilito dal Decreto legge 16 

maggio 2020, n. 33 e dai protocolli di sicurezza aziendali.  E’ obbligatorio l’utilizzo della mascherina chirurgica 

per tutta la durata del colloquio.

Il colloquio individuale è volto ad accertare le conoscenze generali e tecniche sul lavoro, le esperienze 

pregresse, la motivazione al ruolo, i titoli di studio e le qualifiche e/o abilitazioni professionali nelle mansioni 

specifiche eventualmente possedute.

I candidati dovranno presentarsi con la seguente documentazione:

●  curriculum vitae

●  copia del titolo di studio e di tutte le eventuali certificazioni delle qualifiche e/o abilitazioni professionali.

Ad ogni candidato verrà attribuito un punteggio massimo di 60 punti  (punteggio 3). La prova sarà superata al 

conseguimento di almeno 36 punti.

I candidati dovranno presentarsi ad ogni prova muniti di un valido documento di riconoscimento e patente di 

guida.


